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Kompetencje przyszłości już dziś. Poznaj rekomendacje sektorowych 

rad ds. kompetencji! 

Jakich kompetencji będą potrzebować pracownicy i pracodawcy w najbliższych latach? 

Które umiejętności będą kluczowe dla rozwoju poszczególnych branż? Odpowiedzi 

znajdziemy w rekomendacjach sektorowych rad ds. kompetencji działających przy Prezesie 

Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości (PARP). 

Rynek pracy się zmienia. Kompetencje też 

Cyfryzacja, sztuczna inteligencja, cyberbezpieczeństwo, zielona transformacja i nowe modele 

biznesowe dynamicznie zmieniają sposób funkcjonowania firm i całych sektorów. 

Kompetencje, które jeszcze niedawno były przewagą, dziś coraz częściej stają się standardem. 

Sektorowe rady ds. kompetencji pomagają odpowiedzieć na te zmiany. Łączą przedstawicieli 

biznesu, pracowników, edukacji i organizacji branżowych, analizują potrzeby poszczególnych 

sektorów i wskazują kompetencje, w które warto inwestować. 

Efektem ich prac są wydane rekomendacje dotyczące kształcenia, szkoleń i rozwoju 

kompetencji, które mogą być wykorzystane zarówno przez przedsiębiorców i pracowników, 

jak i instytucje edukacyjne. 

Rekomendacje już dostępne 

Publikujemy rekomendacje sektorowych rad ds. kompetencji. Dotyczą one kluczowych 

potrzeb kompetencyjnych w ważnych dla polskiej gospodarki sektorach: 

• Bankowość i Ubezpieczenia, 

• Komunikacja Marketingowa – w tym także rekomendacja dotycząca rozwoju 

zielonych kompetencji, 

• Ochrona i Bezpieczeństwo Mienia i Osób – w tym także rekomendacja dotycząca 

rozwoju zielonych kompetencji, 

• IT, Telekomunikacja i Cyberbezpieczeństwo – w tym także rekomendacja dotycząca 

rozwoju zielonych kompetencji, 
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• Handel z E-commerce, 

• Budownictwo. 

Szczególną uwagę zwracają rekomendacje dotyczące rozwoju zielonych kompetencji, które 

pojawiają się w przypadku kilku sektorów. To potwierdzenie, że transformacja w kierunku 

bardziej zrównoważonej gospodarki wpływa dziś nie tylko na wybrane branże, ale na coraz 

większą część rynku pracy. Rekomendacje znajdziesz tutaj! 

Przedsiębiorcy, którzy chcą rozwijać kompetencje swoich pracowników zgodnie ze 

wskazanymi potrzebami, mogą skorzystać z dofinansowania do szkoleń oferowanego przez 

operatorów wybranych przez PARP. Warto przy tym pamiętać, że wsparcie obejmuje nie 

tylko szkolenia wynikające z rekomendacji sektorowych, lecz także te wynikające z 

rekomendacji Rady Programowej ds. kompetencji działającej przy Prezesie PARP.  

Nie tylko diagnoza, ale konkretny kierunek działania 

Rekomendacje sektorowych rad ds. kompetencji to praktyczny drogowskaz dla rynku pracy. 

Pokazują, jakie umiejętności warto rozwijać, jakie obszary uwzględniać w programach szkoleń 

i kształcenia oraz gdzie dziś i w przyszłości będzie potrzebne wsparcie kompetencyjne. 

Mogą pomóc przedsiębiorcom lepiej planować rozwój pracowników, instytucjom 

edukacyjnym dostosowywać ofertę do potrzeb rynku, a pracownikom i osobom rozwijającym 

swoje kwalifikacje świadomie wybierać kierunki rozwoju. 

Zajrzyj do rekomendacji 

To dopiero początek. Kolejne rekomendacje będą sukcesywnie publikowane, tworząc coraz 

pełniejszy obraz kompetencji potrzebnych w zmieniającej się polskiej gospodarce. 

Poznaj rekomendacje sektorowych rad ds. kompetencji i sprawdź, jakie kompetencje są 

kluczowe dla rozwoju poszczególnych sektorów. 

Rekomendacje znajdziesz w zakładce „Rekomendacje sektorowych rad ds. kompetencji”. 

Zainspiruj się nimi, wykorzystaj ich wskazania w swoich działaniach i razem z nami buduj 

kompetencje odpowiadające na potrzeby rynku pracy. 

Śledź nas – następne rekomendacje już wkrótce! 

To nie koniec!  

Wkrótce udostępnimy rekomendacje dla kolejnych sektorów: Usługi Beauty, Chemia, 

Przemysł Lotniczy, Life Sciences, Przemysł Mody i Innowacyjnych Tekstyliów, Opieka 

Zdrowotna, Gaming i Game Dev, Odzysk Materiałowy Surowców, Architektura i Urbanistyka, 

Zdrowie Psychiczne, Usługi Rozwojowe, HoReCa, Rozporządzanie Nieruchomościami oraz 

Rachunkowość i Podatki. Kolejne rekomendacje będą sukcesywnie udostępniane dla 

następnych sektorów. 

Skala wsparcia jest znacząca. Do dofinansowania wybrano 26 operatorów, którzy będą 

odpowiadać za realizację wsparcia w 26 sektorach polskiej gospodarki. Łączna wartość 
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pozytywnie ocenionych projektów wynosi 339 612 491,89 zł, z czego 281 271 994,39 zł 

stanowi przyznane dofinansowanie. Oznacza to, że środki trafią bezpośrednio do projektów 

wspierających rozwój kompetencji w wielu kluczowych obszarach gospodarki.  

Sprawdź szczegóły i dowiedz się, jak możesz skorzystać z dofinansowania. 
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